
Santé – Sécurité – Conditions de Travail

Médecine du travail :
Visites médicales
Le gros retard sur les visites de reprises a été résorbé mais beaucoup trop de rendez-vous pour les visites périodiques ou d’entrées ne sont pas honorés …

CRES : 
147
Remplacement d’ONET : SYRIUS a pris ses marques en début de mois (avec quelques ratés).
Les restaurants accueillent un nouveau chef dont l’impact commence à se faire sentir : le personnel retrouve le sourire.
Projet de production de salles de réunion 3ème étage passerelle : en cours d’évaluation.
Parkings extérieurs : appel d’offre pour regroupement et mise en place en janvier prochain.
Projet d’intégrer le 147 à l’appli mobile Evelity d’ici le premier trimestre 2027 ( accessibilité des locaux ).
Evénements à venir : collecte de Noël (dans le même ordre d’idée que la collecte de la rentrée), prévention ophtalmique en présentiel tenue par C’Evidentia,

une fois par mois, sensibilisation et prévention autour du cancer du sein le 22/10; atelier Halloween le 27/10, réparation vélo les 5/11, 26/11, 17/12 et 14/01, 
animation MMSport sur le thème d’Halloween le 29/10, pauses gourmandes les 20/10 et 28/10

Et aussi
Allocations 2027 : chaque entité va payer les postes de travail dont elle a besoin.
Connectique sur les bureaux (bench blanc du 147) : la charge financière incombe au CRES.

VIVINTER :
Envoyer les justificatifs d’enfants majeurs ou le devenant avant le 31/12/2026 pour bénéficier des remboursements et du Tiers payant en 2027

DUER PAPRIPACT :
2eme atelier pour suivre les mesures de prévention de 5 risques. Bonne progression.

DCA :
Demandes en cours  : 1 dossier toujours en cours depuis bientôt un an

Emploi
Effectifs :

Les effectifs remontent légèrement
Nous étions 6 098 à fin août malgré le PAEC en cours.

La CFDT informe et rend compte de ses actions

Prochaine réunion : 10 novembre

23/10/2026

Nous

contacter

Appli ICRP Île-de-France

octobre 2026
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