
Santé – Sécurité – Conditions de Travail

Réserve opérationnelle : 
Partenariat de Capgemini pour cette activité d'engagement civil : jusqu’à 30 jours payés dédiés
Possibilité de déposer des candidatures

Médecine du travail :
• 478 visites en urgence non planifiées début avril 2026.
• Le suivi de nb de visites sera transmis par la Direction mensuellement.
• Rappel pour une prise de RDV médecin il faut demander à l'assistance de l'entité (ce processus sera transmis par Direction) 
• Le code d'imputation est « Absence autorisée payée » pendant l'attente d'une visite de reprise de travail obligatoire après un arrêt maladie de longue durée.
• Les dossiers médicaux n'ont pas encore été transférés de PREVLINK vers EFFICIENCE. 

CRES : 
• Remplacement des stores (6/jour à partir de fin du mois)
• Travaux de la salle de sport et de restaurant (pdt mai)
• Travaux d'étanchéité du 20/07 au 30/08 (fermeture du resto du 10/08 au 21/08)
• Animations et évènements :
• Mars : ateliers réparation vélo - prévention des maladies cardio-vasculaires
• Partenaire de vue, vente de chocolats et concert club de musique au 147 -
• Avril : journée du sportif – atelier gestes et postures – quiz et tirage au sort pour abonnement à MMS Sport
• Ostéo : tous les 2 s jeudi au 147 : s'inscrire sur l'application flex (pas besoin d'être abonné)

DCA :
5 dossiers dont 3 fermés, 1 reçu avec retard et clos. Il en reste un qui ne bouge pas car le salarié est non joignable

Mambo V2 :                                                         Mambo V2 : 
Encours de reprise d’historique des Plan de Prévention

Emploi
Effectifs :

Petite remontée des effectifs
Les effectifs étaient remontés à 6209 à fin février.

La CFDT informe et rend compte de ses actions

Prochaine réunion : 12 Mai

15/04/2026
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