Effectifs :

Appli ICRP ile-de-France La CFDT informe et rend compte de ses actions
Prochaine réunion : 10 décembre

Tendance : la légére hausse des effectifs se poursuit pour le 2™ mois consécutif
Apres la chute quasi-continue des effectifs (passés de 7180 en tout début d’année a 6872), la remontée amorcée pendant l’été se poursuit (6916)
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Santé - Sécurité - Conditions de Travail

Nouvelle cellule SST de la direction :

DCA:

Son role : veiller a ce que les mesures nécessaires soient prises pour assurer la sécurité et protéger la santé physique et mentale des salarié.e.s
C’est l'application de l'article L.4121-1 du code du travail. Cette cellule SST va suivre/traiter beaucoup des sujets du CSSCT/de U'ICRP en se mettant en relation
avec les principaux interlocuteurs (DAS, fonctions RH, chefs d’établissement, CRES, équipes HSE de CIS et Engineering, Mission Handicap, CSEE/CSSCT/ICRP
Appli et INVENT, Copil Santé, SPST/CARSAT/IT)
Ses champs d’actions :

formations en liens avec la DAS et L&D sur la SST

animations/sensibilisation sur tous les sujets SST

communication et prévention

veille reglementaire
Ses chantiers (en cour et a venir) :

mise en ceuvre du plan d’action relatif aux plans de prévention

analyse qualitative de 'absentéisme sur un échantillon (en lien avec le GT de la CSSCT APPLI)

formalisation d’une nouvelle trame de PAPRIPACT consolidé (en lien avec le GT de la CSSCT APPLI)

participation aux prochaines négociations de ’accord Santé

9 dossiers au total
2 dossiers sans suite entre octobre et novembre. Tous sont désormais fermés : les salarié.e.s ne souhaitent pas lever ’'anonymat
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Santé - Sécurité - Conditions de Travail

DUER/PAPRIPACT :
15 points suivis par le GT dont 7 hors CRES
Et parmiles 7:
remontée en national du probleme des Ordres de Mission manquants
sensibilisation au risque routier par un e-learning Axa + évenement 09/2024 (niveau national)
risque cardio-vasculaire abordé via le challenge United-Heroes + semaine mobilité (en septembre); action a voir avec MDT en nov/déc ?
RPS/Harcelement moral

OfficePass :
la nouvelle version est la mais n’est utilisé que par la moitié des salarié.e.s et une moitié de ces dernier.ére.s n’en est pas satisfaite
Elle permet d’avoir des stats facilement sur U'occupation. Le but : améliorer les conditions de travail des salarié.e.s ?

CRES:
900 nouveaux casiers mis en place prochainement au 147 notamment pour les nouveaux arrivants (fermeture de sites)
Des travaux sont prévus du 25/11 au 6/12 pour les V3, et du 6/01 au 17/01 pour les V1.
Le.a salarié.e doit vider son casier si concerné.e par les travaux V1 (plusieurs communications dont mailing sont prévues)
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